
Sie möchten in einer der schönsten Städte Deutschlands arbeiten? Sie möchten die Zukunft der modernen
Stadt verwaltung Heidelberg aktiv mitgestalten? Dann werden Sie Teil unseres Teams und verstärken zum
nächst möglichen Zeitpunkt die Abteilung Grün anlagen im Landschafts- und Forstamt als

Ingenieurin/Ingenieur (m/w/d)
der Fach richtung Landschafts -
architektur/Landes pflege oder
Land schafts  planung
Vollzeit/39 Wochen stunden | unbe fristet | Entgelt gruppe 11 TVöD-V | die Stelle ist grund sätzlich teilbar

Ihre Hauptaufgaben
Das Aufgabengebiet in der Abteilung Grün anlagen umfasst die Erarbeitung von Frei raum planungen, die
Projekt betreuung und die fachliche Begleitung während der Umsetzung von Maßnahmen. Die Tätigkeiten
liegen grund sätzlich in den Leistungs phasen 1-9 nach der Honorar ordnung für Architekten und Ingenieur -
leistungen für öffentliche Frei flächen und Spiel anlagen im Stadt gebiet. Ein besonderer Schwer punkt wird in
der Planung (Leistungs phase 1-5) von Frei anlagen von Kinder tages stätten liegen. 

Sie planen Grünanlagen, Spiel anlagen und Frei anlagen beim Neubau, Umgestaltung und Sanierung von
Schulen und Kinder tages stätten
Sie begleiten und steuern Freiraum planungen von beauftragten Büros
Sie nehmen bei der Umsetzung der Maßnahmen die Bauherren funktion wahr 
Sie erarbeiten Stellung nahmen, präsentieren die Arbeits ergebnisse in politischen Gremien und
öffentlichen Veranstaltungen und vertreten das Landschafts- und Forstamt in ämter über greifenden
Arbeits gruppen

Ihr Profil
Sie haben ein abgeschlossenes Studium der Fachrichtung Landschafts planung, Landschafts architektur
oder Landes pflege oder einen vergleichbaren Abschluss
Sie besitzen fundierte Kenntnisse in der Freiraum gestaltung und Landschafts  planung, in der Unter -
haltung von Grün flächen und verfügen über sehr gute Baum-, Pflanzen- und Material  kenntnisse
Sie verfügen über sehr gute EDV-Kenntnisse in CAD (AutoCAD), Grafik programmen und AVA-
Anwendungen sowie wünschens werterweise über Kenntnisse in GIS 
Sie sind kreativ, arbeiten organisiert und verfügen über gute kommunikative Fähigkeiten, ein sicheres
Auftreten sowie Verhandlungs  geschick
Sie sind bereit, auch außerhalb der Kern arbeits zeit an öffentlichen Veranstaltungen teilzunehmen

Ihre Vorteile
Profitieren Sie von den Vorteilen des öffent lichen Dienstes, wie beispielsweise einem sicheren, kon -
junktur  unabhängigen Arbeits platz sowie einer fairen und pünktlichen Bezahlung
Vereinbaren Sie Familie, Beruf und Karriere, nehmen Sie an umfang reichen Fortbildungs- und Personal  -
entwicklungs  angeboten teil und nutzen Sie in aktiven Pausen gemeinsam mit Kolleginnen und Kollegen
kostenlose Sport angebote 
Für die entspannte Fahrt ins Büro nutzen Sie das von der Stadt Heidelberg bezuschusste Deutschland -
ticket mit einem aktuellen Eigenanteil von lediglich 9,80 Euro pro Monat
Weitere Vorteile können Sie unter www.heidelberg.de/arbeitgeberin entdecken

Fühlen Sie sich angesprochen?
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis spätestens 21. Mai 2023.

Für weitere Informationen können Sie sich gerne beim Landschafts- und Forstamt an Herrn Schwarz unter
Telefon 06221 58-28100 oder beim Personal- und Organisationsamt an Frau Eisenlohr unter Telefon 06221
58-11061 wenden.

Bei uns sind alle Talente unabhängig von Alter, Geschlecht, ethnischer und kultureller Herkunft, Religion,
Welt anschauung, sexueller Orientierung und Identität oder Behinderung will kommen. Dafür stehen wir mit
unserer Unterschrift unter der Charta der Vielfalt ein.

http://www.heidelberg.de/arbeitgeberin
https://www.heidelberg.de/arbeiten/startseite/stellenangebote/ingenieurin+_+ingenieur+_m_w_d_+der+fachrichtung+landschaftsarchitektur_landespflege+oder+landschaftsplanung.html
https://www.charta-der-vielfalt.de/

